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АДМИНИСТРАЦИЯ ШЕВЧЕНКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

КРЫЛОВСКОГО РАЙОНА 

РЕШЕНИЕ
от 25.05.2020 



протокол № 10


 № 46
село Шевченковское

Об утверждении Положения о выплате материальной помощи 
работникам администрации Шевченковского сельского поселения Крыловского района

В соответствии со статьей 8 Трудового Кодекса Российской Федерации Федеральным законом от 02.03.2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Краснодарского края от 8 июня 2007 года №1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», Совет Шевченковского сельского поселения Крыловского района решил:

1. Утвердить Положение о выплате материальной помощи работникам администрации Шевченковского сельского поселения Крыловского района (прилагается).
2. Контроль за выполнением решения возложить на постоянную депутатскую комиссию Совета Шевченковского сельского поселения Крыловского района по бюджету, финансам, налогам и сельскому хозяйству.
3. Общему отделу администрации Шевченковского сельского поселения Крыловского района (Коновалова Е.В.) обнародовать настоящее решение в установленном порядке и разместить его на официальном сайте Шевченковского сельского поселения Крыловского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: www.shevchenkovskaya.ru.
4. Решение вступает в силу с 1 июня 2020 года, но не ранее дня его обнародования. 


Глава Шевченковского сельского поселения 

Крыловского района







С.А. Василяка

ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНО

Решением Совета 
Шевченковского сельского поселения Крыловского района 
от 25.05.2020 № 46
ПОЛОЖЕНИЕ
о выплате материальной помощи работникам администрации Шевченковского сельского поселения Крыловского района
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о выплате материальной помощи работникам администрации Шевченковского сельского поселения Крыловского район (далее — Положение) разработано в соответствии со статьей 8 Трудового Кодекса Российской Федерации Федеральным законом от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Краснодарского края от 8 июня 2007 года № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», правовыми актами Шевченковского сельского поселения Крыловского района.

1.2. Положение разработано в целях обеспечения прав, законных интересов работников администрации Шевченковского сельского поселения Крыловского района.

1.3. Положение определяет порядок выплаты материальной помощи работникам администрации Шевченковского сельского поселения Крыловского район. 
2. Порядок назначения материальной помощи
2.1. Материальная помощь является выплатой непроизводственного характера, не зависит от результатов деятельности администрации Шевченковского сельского поселения Крыловского района и не связана с индивидуальными результатами работников.

2.2. Материальная помощь не носит стимулирующего или компенсационного характера и не считается элементом оплаты труда.

2.3. Размер материальной помощи устанавливается главой Шевченковского сельского поселения Крыловского района и определяется в зависимости от каждой конкретной ситуации и финансовых возможностей администрации Шевченковского сельского поселения.

2.4. Материальная помощь выплачивается за счет средств, закладываемых при формировании фонда заработной платы, из расчета два должностных оклада в год на каждую штатную единицу.

По согласованию с советом трудового коллектива на выплату материальной помощи могут быть также направлены средства экономии фонда оплаты труда (при наличии).
2.5. Потенциальным получателем материальной помощи является сотрудник, принятый на работу по трудовому договору.
2.6. Материальная помощь может предоставляться единовременно или несколько раз в течение календарного года.
2.7. Материальная помощь может иметь целевой и нецелевой характер.

2.7.1. Нецелевая материальная помощь выплачивается в следующих случаях:
– на частичное возмещение расходов в связи со смертью супруги (супруга), родителей, детей;

– на выплаты близким родственникам умершего работника, работнику в случае длительной утраты трудоспособности или осуществления ухода за больным родственником в течение длительного периода времени (более 3 недель);
- в связи с тяжелым материальным положением;

– в связи с юбилейными датами со дня рождения, заключением брака, рождением ребенка;

- в связи с выходом работника на пенсию;
– к юбилейным датам службы;

– к Новому году;

- на иные социальные нужды.

2.7.2. Целевая материальная помощь выплачивается в следующих случаях:

- в связи с необходимостью дорогостоящего лечения (в том числе санаторно-курортного) и приобретения лекарств,
- на частичное возмещение расходов на обучение работника или его детей (находящихся на иждивении);

- в связи с понесенным ущербом (в случае стихийных бедствий, аварий, утраты недвижимого и личного имущества);
- в иных ситуациях, при которых расходование средств в соответствии с целевым назначением может быть подтверждено.
2.8. Основанием для принятия решения о выплате материальной помощи является заявление работника с указанием причин и объема необходимой помощи. В зависимости от обстоятельств к заявлению прилагаются подтверждающие документы: квитанции об оплате медицинских процедур, лекарств; договор на лечение, договор на обучение, справка о понесенном ущербе и т. д. 
Решение принимается главой Шевченковского сельского поселения единолично. В случае выплаты материальной помощи из средств экономии фонда оплаты труда решение согласуется с Советом трудового коллектива.

2.9. Решение оформляется соответствующим распоряжением, которое составляется в произвольной форме и подписывается главой Шевченковского сельского поселения Крыловского района. 
3. Заключительные положения
3.1. Право на получение материальной помощи сохраняется:

– на период временной нетрудоспособности и время очередного отпуска;

– на период нахождения в служебных командировках;

– на время оплачиваемых служебных отпусков.

3.2. Лицу, вновь принятому на работу, материальная помощь оказывается из средств, закладываемых при формировании фонда заработной платы, при условии работы в администрации Шевченковского сельского поселения Крыловского района не менее шести месяцев и выплачивается пропорционально отработанному времени.

3.3. Выплата материальной помощи производится одновременно с выплатой должностного оклада работников, за соответствующий месяц.

Глава Шевченковского сельского поселения

Крыловского района 







С.А. Василяка
